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BIRIM YONETICI SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile verilen Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar kapsaminda Destek birimi olarak gorevlerini yerine getirirken; Universitemize
bagli Akademik ve Idari birimlere; Universitelerin temel gorevleri olan Egitim-Ogretim,
Saglik, Arastirma, Kiiltiir vb. hizmetlerin Diinya standartlarinda ve giliniin teknolojik sartlarina
uygun bir sekilde verilebilmesi icin; Bagkanlik olarak bu hizmetlerde kullanilmasi1 gereken
tim donanim malzemeleri ile hizmet alimlarinin zamaninda ve istenilen diizeyde
karsilanabilmesi i¢in basta mali kaynak temini hususunda Universitemizin fiziki biiyiimesi de
dikkate almarak gercek ihtiyaglarinin belirlenerek, Analitik biitce kapsaminda biitgemiz

hazirlanmaktadir.

2021 Y1l biitgesi ile biitgemize tahsis edilen 6deneklerin harcanmasina baslanmadan
once hizmetin gerektirdigi onceliklere gore planlanmasi yapilip bu planlama kapsaminda

harcamalar gerceklestirilmektedir.

Universitemize 6zel biitce ile tahsis edilen 6deneklerin kullanilmasi sirasinda, hizmet
icin gerekli olan her tiirlii mamul mal, malzeme, makine, te¢hizat ve hizmetler alinirken,
kanun ve yoOnetmeliklere uyulmasina ve tasarruflu harcama yapilmasia dikkat edilerek,
gerekli piyasa arastirmalar1 yapilip, ihtiyaglarin uygun zamanda uygun fiyatlardan alinmasina

gerekli 6zen gosterilmektedir.

Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklar en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmaya ¢alisilmas,
biitce 0deneklerimizi harcama asamasinda en kaliteli mal, malzeme ve hizmetin en kisa

stirede ve en ucuz sekilde temin edilmesi hedeflenmistir.

Daire Baskanligimiza ait Birim Faaliyet Raporu 5018 sayili Kanunun 41. maddesi

geregi, “hesap verme sorumlulugu” ¢ergevesinde hazirlanmistir.

) Osman giViTCfOéLU
Idari ve Mali Isler Daire Baskan V.
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|.GENEL BILGILER
A.MIiSYON VE ViZYON
A1.MISYON

Universitemiz Rektorliik Merkez birimleri ile bagl Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve
Boliimlere katkida bulunmak amaciyla; Baskanligimiz biinyesindeki hizmet ve faaliyetlerin,
ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin personel, makine-techizat ve mali
kaynaklarin mevcut yasal diizenlemeler ile biitce imkanlari ¢ercevesinde en etkin ve verimli
sekilde kullanilmasini ve egitim-0gretim hizmetlerine sunulmasini saglamaktir.

A.2.VIZYON

Teknolojik imkanlarla donanmis, ¢agdas ve bilimsel tim gelismeleri ¢alismalarina
yansitan, isinde uzman, tretken, gilivenilirlik, diiriistliik, ilkesinden ayrilmayan ve yenilik¢i
personeli ile kaynaklarini ve mevcut imkanlarini (tikketim ve demirbas malzemelerini) en iyi
sekilde degerlendirerek verecegi hizmet ile 6rnek bir Bagkanlik olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
B.1. BIRIMIN KURULUS MEVZUATI

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer
alan Kontrolorliik Daire Baskanligi ve Destek Hizmetleri Daire Baskanligi'nin birlestirilmesi
ile 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname geregi Universitemiz Idari Kurulus Teskilat
Semasinda yer almis, yetki ve sorumluluklari belirtilmistir.

B.2. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi; kuruldugundan bugiine kadar sorumlulugunda
bulunan isleri Kanunlar ve Yonetmelikler cercevesinde yiiriitmektedir. Bu cergevede
faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para ve malzeme gibi
mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Gorev yetki ve sorumluluklar, sunulan hizmetler boliimiinde etraflica agiklanmistir.

C.IDAREYE iLISKIiN BILGILER

C.1.FiZiKSEL YAPI
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Bagkanligimiz Rektorliik binasinin giris kat1 ve 1. Katinda hizmet vermektedir.

C.1.1 IDARIi PERSONEL HIZMET ALANLARI

Sayis1 Kullanan Sayisi
(Adet)
Servis 6 14
Calisma Odas1 5 5
Toplam 11 19

C.1.2. AMBAR ALANLARI

Ambar Sayisi : 2 Adet
Ambar Alani: 125 m?

C.1.3. ARSIV ALANLARI

Arsiv Sayisi: 1 adet
Arsiv Alani:

Arsiv, Uluyaz1 Kampiisii Rektorliik Binasinin bodrum katinda mevcut olup, ortak kullanima
aciktir.

C.1.4. LOJMANLAR

Lojman Sayisi : 38 adet
Lojman Briit Alan1 : 87 m2

Kullanilmaz durumda olan Lojman Sayis1 : 6

Dolu Lojman Sayisi : 31 adet
Bos Lojman Sayisi . 1 adet

C.2. ORGUT-YAPISI

Baskanligimiz orgiit yapis1 asagida sunulan Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig
Teskilat Semalarinda da belirtildigi sekildedir.
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Daire Bagkani

Satin Alma Sube Genel Hizmetler Koruma Yesil Alan Sube Sivil Savunma Sifir Atik Birimi
Miidiirligi Sube Miidiirligii Giivenlik Miidiirligi Uzmanlig1
Temizlik Sube
Miidirligi

C.3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi'nin; basta ag cihazlar1 ve fiber kablolama olmak
tizere bilisim hizmetleri alaninda hizmet verdiginden, Basgkanligimiz bu hizmetlerden
yararlanarak internet erisimini saglamaktadir.

3.1- Yazilimlar

E-BUTCE (Biitce Otomasyon sistemi)

KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi)
MYS (Harcama Yo6netim Sistemi)

KAMUTECH (is¢i maaslar1 yazilim programa)
KABIS (Kamu Alt Isveren Bilgi Sistemi)

TKYS (Tasinir Kayit Yonetim Sistemi)

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu)

TBS (Kamu Tasitlar1 Yonetim Bilgi Sistemi)

3.2- Bilgisayarlar
Masaiistii Bilgisayar Sayist  :36

Tasinabilir Bilgisayar Sayist :18
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3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Miktar
Yazici 22
Fax -
Projeksiyon -
Barkod Yazici 1
Giivenlik Kamerasi 18
Giivenlik Sistemi (Televizyon) --
Fotokopi Makinesi 1
Tarayici 2
Mini Buzdolabi 8
Cok fonksiyonlu yazici 1
Renkli yazici --
Fotograf makinasi 1

Evrak imha makinasi

C.4. INSAN KAYNAKLARI

2021 yili Aralik ay1 itibariyle maas alan 24 personelden 19°u Baskanlhigimizda fiili

gorev yapmaktadir.

5 personel ise 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi

Universitemizin baska birimlerinde gorev yapmaktadir.

C.4.1. iDARIi PERSONEL

ile gorevlendirilerek

Tablolar ve istatistikler hazirlanirken Rapor 31 Aralik tarihindeki maas alan personel
tizerinden doldurulmus olup, Baskanligimiza 13/b-4 maddesi ile gorevlendirilen personel

dikkate alinmamastir.

C.4.1.-Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 19 -- 19
Teknik Hizmetleri Sinifi 5 -- 5
Yardimct Hizmetleri -- -- --
Sinifi
Toplam 24 -- 24
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C.4.1.1-Engelli idari Personel (Hizmet Simiflarina Gére Dagilim)

Unvani Oziirlii Oziirliilik
durumu/
Personel Derecesi
Sayisi
Genel Idari Hizmetler Santral Memuru 1 Gorme Engelli
% 85
Sivil Savunma Uzmani 1 Ortopedi
% 50
Toplam 2 -
C.4.1.2-1dari Personelin Kadrolara Gére Dagilim
Kadro Unvam Adet Kadro Unvam Adet
Memur -- Daire Baskani 1
Bilgisayar Isletmeni 8 Sube Miidiirii 2
Sofor 4 Sef 2
Tekniker 2 Santral Memuru 1
Teknisyen 3 Sivil Savunma Uzmani 1
C.4.1.3- Kadin Erkek Personel Dagilim Sayilar:
Kadin Erkek Toplam % K %E
Idari Personel 5 19 24 20,83 79,17
C.4.1.4-1dari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise Onlisans Lisans Y Lve Dokt.
Kisi Sayisi 1 3 S) 14 1
Yiizde 4,17 12,50 20,83 58,33 4,17
C.4.1.5-Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 yil 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 y1l 16-20 y1il | 21- iizeri
Kisi -- -- 4 3 8
Sayisi
Yiizde -- -- 16,67 37,50 12,50 33,33
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C.4.1.6 idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25yas | 26-30yas | 31-35yas | 36-40yas | 41-50yas | 51-iizeri
Kisi -- 1 5 7 6 5
Sayisi
Yiizde -- 4,17 20,83 29,17 25 20,73
C.4.2. Siirekli Isci Calisan Personel

C.4.2.1.isci Sayis1 Say1
Ozel Giivenlik Iscisi 148
Temizlik Iscisi 127
Park Bahge Peyzaj Iscisi 18
Toplam 293
C.4.2.2- Kadin Erkek Isci Dagilim Sayilari

Kadin Erkek Toplam % K %E
Ozel Giivenlik Iscisi 43 105 148 29,05 70,95
Temizlik Iscisi 54 73 127 42,52 57,48
Park Bahge Peyzaj -- 18 18 - 100
Iscisi

Not: 696 Sayili K.H.K. uyarinca 01/04/2018 tarihinden itibaren Universitemizde gorev yapan
“Genel Temizlik, Ozel Giivenlik Hizmet Alimi1 ve Park Bahge Personeli” isi kapsaminda
calisan taseron is¢iler 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4-D kapsaminda kadroya

gecirilmistir.
C.5. SUNULAN HiZMETLER
C.5.1. IDARI HIZMETLER
SATINALMA SUBE MUDURLUGU

Satin Alma Birimi

% Universitemiz mal ve hizmet alimi giderleri ve Sermaye giderleri ile Fakiilte,
Yiiksekokul, Enstitii ve diger birimlerin makine techizat ve bilgi teknoloji alimlar
olarak yatirnm programindaki ddenekler Biitce Kanunun ekinde yer alan (E) isaretli
cetvelde belirtilen limitler dahilinde 4734 sayili Kamu Thale Kanunu da belirtilen ihale

usullerine gore satin alma iglemlerinin yapilmasi

O

% 4734 sayili kanun kapsamindaki ihalelere yonelik her tiirli islemi yapmak (ihale

dokiimaninin hazirlanmasi, ilanin yapilmasi, ihale dokiimanina uygunlugunun takibi,

hakedis evraklarinin hazirlanmasi vb.)
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O
L X4

X/
%

X/
%

X/
%

Y
L %4

7/

Y
*

Arag kiralama ve servis kiralama ihalesinin tiim islemlerini yiiriitmek.
Giyim yardimu ile ilgili islemleri yapmak. (Baskanligimizda calisan personellerin)

6245 Sayili Harcirah Kanunu kapsaminda 6denecek olan harcirahlara ait islemleri
avans ve 0deme islemlerini yapmak. (Baskanligimizda ¢alisan personellerin)

Baskanligimiz kadrosundan maas alan memurlarin maas ve sgk islemlerini yapmak

2886 sayili Devlet ihale Kanununun 51/g maddesine gére ihale yolu ile islemleri
yiiriitmek

Hurda satis islemleri ve yazigsmalariin yapilmasi

Universitemizin Resmi araclarina ve kiralik araglarma akaryakit alimi satin alma
islemlerinin yapilmasi

Universitemize ait tasinmazlarin kiraya verilmesi ve kira takibinin yapilmas1 ( ATM,
Baz I[stasyonu, Aile Sagligi Merkezi, PTT gibi.)

Universitemiz ~ birimlerinin  ihtiyaglar1 avans ve kredi agilmasi ydntemiyle
yapmak.(Devlet Malzeme Ofisi, Darphane v.b.)

Elektrik, Su, Dogalgaz, Cep Telefonu 6demelerini yapmak.

Rektorliik Lojmani, Giizel Sanatlar Fakiiltesinin oldugu hizmet binasi, Imaret
Medresesi ve Tagmescit hizmet binalarinin kira 6demesini yapmak.

Bagkanligimizin diger bir adinin Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi olmas1 hasebiyle
tiim Universitemiz birimlerine her tiirlii konularda destek ve danismanlik hizmetlerinin
yapilmasi.

Tasmir Birimi

7/
L <4

7/
L <4

*

Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve
niteliklerine gdre sayarak, tartarak, dlcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini dnlemek.

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek.

Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari
harcama yetkilisine bildirmek.
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O
L X4

X/
%

X/
%

X/
%

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari
stok seviyesinin altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlart  bulunduklart yerde kontrol etmek,
sayimlarin1 yapmak ve yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

Kayitlarini tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.

GENEL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU GOREV VE YETKIiLERIi

Araclar Amirligi Birimi

Y
L X4

7/
L34

7/
L34

Kurum i¢i ve/veya Kurum disi ilgili tasit istek fislerini diizenlemek,
Araglar ile ilgili belgeleri dosyalamak,

Universitemizin sorumlulugunda bulunan araglarin bakim ve onarimlarii yaptirarak
araglarin ¢alisir olmalarinin saglamak,

Arac hizmetleri ile ilgili kanunlarda, tliziikklerde ve yonetmeliklerde meydana gelen
degisiklikler konusunda Daire Baskani'na bilgi vermek,

Santral Birimi

Y
L X4

Y
L X4

Kurum i¢i ve/veya Kurum dis1 ilgili kisilerle telefon goriigmelerinin yiiriitiilmesini
saglamak,

Kurum i¢i ve/veya Kurum dis1 ilgili kisilerden telefon goriismelerini yonlendirmek,

KORUMA VE GUVENLIK- TEMIiZLiK SUBE MUDURLUGU

7/
L <4

7/
L <4

O
L X4

Universitemizin sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun, yagma, yikma, burada bulunanlari
zorla isten alikoyma, sagliklarinin ve viicut biitiinliiklerinin tehdit ve tehlikelerine
kars1 korunmasi ve giivenliklerinin saglanmak,

Koruma ve giivenlik hizmetlerinin gerektirdigi diger onlemleri almak, (Kurulus
sahasina girig-¢ikista kimlik kontrolii yapmak, bu saha iginde siipheli sahislarin
dolagmasina engel olmak, kurulusa ait olan ve girilmesi kayda bagli yerlere gorevli ve
yetkili olmayanlarin girmesini engellemek, gorev alani i¢inde vuku bulan her tiirlii
kazada gerekli yardimlar1 yapmak,

Gorev alani i¢inde islenmis veya islenmekte olan suclar1 genel kolluk kuvvetlerine
bildirmek, Birim amirlerinin verdigi diger gorevleri yapmak.

Giivenlik, giiniimiiziin gerektirdigi teknolojik imkéanlardan en 1iyi sekilde
faydalanilarak; onemli yerler ve okullarimiz kamera sistemi ile donatilmis ve
gorilintiilii ve sesli kayitlar tutulmaktadir.
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O
L X4

Giivenli bir Universite olma ve drnek alma yolunda ilerleme kaydetmek ana hedefidir.
Huzurlu bir ortamda gelecek basariya katki saglamak ve bu basaridaki payimizi
artirmak.

Kamera izleme ve Kart Yonetim Birimi

Y
L %4

X/
%

7
0.0

Olabilecek olay ve/veya 6zel durumlarda (hirsizlik, kaza vs.) ilgili birimlere goriintii
kaydinin saglanmasi

Yeni yapilan / eski binalara takilmasi planlanan kameralar i¢in gerekli fizibilite
caligmalarinin yapilmasi, gerek ag ve gerekse yapi projesinde kamera lokasyonlarinin
en verimli olacak sekilde belirlenmesi. Uygulama asamasinda kontrolorliigiin
iistlenilmesi, isin eksiksiz teslim alinmas1 ve sistemlerin takip altina alinmasi

Daha iyi, giincel ve kaliteli bir hizmet sunabilmek i¢in gerek mevcut server, kamera,
software gerekse de daha ileri teknolojiye sahip olan sistem, donanim ve

konfigilirasyonlar i¢in arastirma ve gelistirme yapilmasi.

Universitede kullanilmak iizere alimi planlanan kamera ihtiyaci icin en iyisini tespit
etmek i¢in arastirma ve demo ¢aligmalar1 yapmak/diizenlemek

Birim sorumlulugunda olan her tiirlii arizaya ani miidahale

Montaj1 yapilan giivenlik kameralarin izleme ve kayit sistemine entegre edilmesi

Temizlik isleri Birimi

Y
L X4

7/
L <4

7/
L <4

Y
L X4

*

Genel temizlik hizmetlerinin elemanlarin sevk ve idarelerini ytiriitmek,

Her calisan i¢in 6zliik dosyas1 olusturulmast ,
Ise alimlarmin ve isten ¢ikarmalarim takibi ve kontrolii ,

Izin, saglik hizmetleri ile ilgili islemleri yiiriitmek,

Temizlik personelinin ise gelis ve gidis zamanlarin1 gdsteren puantajlarin takibi ve
uyarilmalari

Universite alanlarin siirekli temiz, bakimli ve diizenli olarak hizmet verebilmesi i¢in
kontrolleri yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

Thale kapsamindaki malzemelerin depoya alinmasi ve birimlere dagitilmasi

Birimlerde ihtiya¢ duyulan tasima, yiikleme ve bosaltma islerini yaptirmak,
Gorev alaninda hizmetin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Is giivenligi ile ilgili 5nlemlerin alinmasini saglamak,
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Maas Birimi

Y
%
Y

0.0

X/
%

Universitemizde calisan iscilerin maas islemlerini gerceklestirmek, SGK bildirimlerini
yapmak

Lise stajyerlerinin maas islemlerini gergeklestirmek

Kism1 zamanli 6grencilerin puantaj islemlerini gergeklestirmek

SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI

X/
%

X/
%

*

Y
L X4

Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlar giincellemek,
Kamu kurum ve kuruluglarinin tahliyeye iliskin planlamasini koordine etmek,
Sivil savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak,

Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli olan arag, gere¢c ve
malzemenin tedarik ve teminini ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, mevcut
malzemelerin bakim ve korunmalarinin takibini yapmak,

Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlik hizmetleri icin gerekli ddenegi ilgili
birimlerle koordine ederek belirlemek ve biitceye konulmasini saglamak, miidahaleyi
koordine etmek ve iist yoneticileri bilgilendirmek

Hizmetlerle ilgili mevzuat, yayin ve direktifleri izlemek, incelemek ve bunlarin
gereklerini yerine getirmek,

Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayil1 Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan
Binalarin Yangindan Korunmast Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinin kurumunda
uygulanmasini takip etmek,

Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve
tehlikeler, koruyucu giivenlik ve ilk yardim konularinda kurum personeli ile kurumun
denetimine tabi 6zel kurulus personeline egitim vermek, diizenlenen tatbikatlarda
kurumun adina sekretarya hizmetini yapmak

YESIL ALAN SUBE MUDURLUGU

7
0.0

O
L X4

O
L X4

Mevcut yesil alanlarin bakim ( Budama, yabani ot alimi, c¢apalama, ilaglama,
giibreleme,temizlik, sulama vs.) onarimi ve korunmasini yapmak.

Agaglandirma calismalart (Genel agaglandirma, yol ve refiij agaglandirmalar)
yapmak.

Yesil alanlarda diistiniilen her tiirlii fiziki ve mimari yapilagma i¢in goriis bildirmek.

Yenilik¢i acik-yesil alan uygulamalarini aragtirnp - gelistirmek, hayata gecisine
iligkin gerekli diizenlemeleri yapmak.
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SIFIR ATIK BIiRiMi

Bagkanligimiz Sifir Atik Yonetim Birimi olarak 2021 yili igerisinde gerekli kurulum
caligmalar1 kapsaminda:

+« Sifir Atik Danigsma Kurulu olusturuldu.

% Universitemizin tiim birimlerinde Sifir Atik Birim Sorumlulari belirlendi.

2

% Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi Web sayfas1 icerisinde “’Sifir Atik Birimi” Sayfas1
olusturularak icerik diizenlemesi yapilmistir.

*» Cevre Schircilik Bakanliginca hibe edilen Kompost makinesinin kurulumu saglanarak

faal hale getirilmistir.

% Universitemiz; Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinin biiyiik bir kismima
Gegici Atik Depolama kabinleri yaptirilarak ilgili alanlara konulmustur.

7/

% Bina iclerine ise Sifir Atk Geri Dontisim kutular1 konularak her atik ayri ayri
konulmaktadir.

C.6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMIi

Daire Baskanligimiz is ve islemleri 2914 sayil1 Yiiksekdgretim Personel Kanunu, 2547
sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, 657
Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu, 6245 sayili Harcirah Kanunu, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ve Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi ile diger yiiriirliikkte olan ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak gerceklestirilmektedir.

Ihtiyaglar, ilgili birimin talebi {izerine harcama yetkilisi (Daire Baskani) talimati
(havalesi) ile Satin alma Subesine gonderilir. Ilgili kanun ve yonetmeliklere (4734 Sayili
Kamu Thale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Thale Sézlesme Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu ve 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu) uygun olan mal ve
hizmetin temini asamasindaki tiim islemler gerceklestirme gorevlileri tarafindan kontrol
edilerek harcama yetkilisi onayma sunulur. Onaylanan evraklar 6denmesi i¢in Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligina goénderilir.

Biitcemizde toplu verilmis 6deneklerle ilgili harcamalarinin tespiti, yazi ile biitiin
akademik ve idari birimlere, ihtiyag duyulan makine, techizat, mobilya, laboratuvar
ihtiyaclarinin belirlenen bir tarihe kadar, sunmalar istenir. Gelen bu talepler, biitge imkanlari,
ihtiyacin 6nemi ve acili yeti degerlendirilerek alinacak malzeme ve programlarin tespiti
yapilir. Hazirlanan bu liste baskanligimiz tarafindan agik ihale usulii ile ihale edilerek, ayrica
acil durumlarda ihtiyag malzeme ve program, dogrudan temin veya pazarlik usulii ile temin
edilir.
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C.6.1. ON MALi KONTROL

Mali islemler siirecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri Baskanligimizca

yapilmaktadir.

C.6.2 DIS DENETIM

Universitemizde dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununa
istinaden Sayistay tarafindan yapilir.

AMAC ve HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Daire Baskanligimiz verilen gorevleri; Universitemiz tarafindan tahsis edilen insan ve
mali kaynaklar1 en etkin ve verimli bigimde kullanmak suretiyle yiiriitiilmesini, denetim ve
kontrol en yakina ¢ekilerek hizmet kalitesinin artirilmasini, ayn1 zamanda is akis siire¢lerini

kisaltarak hizmetlerin zamaninda yapilmasini saglamay1 amag edinmistir.

AMAC 1: EGITIiM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK

HEDEF 2: Fiziki altyapiy1 giiclendirmek

FAALIVET GOSTERGELERI | BIRIM | ma | VTR AT XTI
HEDEF GERGEKLESMISTIR. YESIL
FAALiYET 1: ALAN MUDUREUGUNUN
Etiit-Proje, ) TALEPLERI DOG.I.RU.II_TUSUNDA
Altyap insaati, Merkez Kampqs Altyap1 o ULUYAZI KAMPUSUNE .
Bina insaatl, Yaplsgl ve Bitkisel (IMID) (74 QTOMATIK SULAMA SIST!EMINE
Biiyiik Onarim Peyzajinin yapllma51 IL_A\_/EITER _\_(APILMlsTIR..CICEK
insaatl, Acik ve D.I K.IM.I, GUBRELEM.E, .CIM
BICIMI VE MUHTELIF ISLER
Kapah Spor YAPILMISTIR
Tesisleri Insaat, :
Makine-Teghizat, HEDEF GERGEKLESMEMISTIR.
Yazihm, Donanim | gpp i, tefrigsat1 ve SAGLIK BILIMLERI
ve Yaymn makine- teghizatinin temin |  (IMiD) v | FAKULTESINDEN TEFRISAT VE
ahmlarmm | jiimesi MAKINE -TECHIZAT TALEBI
yapilmasi GELMEDIGINDEN ALIM
YAPILMAMISTIR.
HEDEF 4: idari personelin nitelik ve niceligini belirlemek
FAALIYET 1: Ya‘papm dil imkénlanm o
Hizmet ici gell§t1rmek lizere her yil (Tiim HEDEF GERCEKLESMISTIR. 1
egitimler 1davr‘1 personehn yurtdist Birimler) 2 PERSONELIMIZ YABANCI DIL
diizenlenmesi fleglslm programlarma IMKANLARINI GELISTIRMEK
istirak etmesi ICIN KAMERUNA GITMISTIR.
FAALIYET 2: |Birimlerde yiiriitiilen (Tiim
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Birim ici islerde devamliligin Birimler)
rotasyonlar saglanmasi i¢in personelin
yapilmasi iki yilda bir rotasyona tabi

tutulmasi

AMAC 3:DIS PAYDASLARLA ILISKILERI
GELISTIRMEKLISTIRMEK
HEDEF 4: Yerel Ihtiyaclara Yonelik Cahsmalar Yapmak
. PERFORMANS SORUMLU 2021 YILI iLK ALTI ATLIK
FAALIYET GOSTERGELERI BiRiM | GERCEKLESEN
HEDEF GERGEKLESMISTIR.
BASKANLIGIMIZCA LISE OKUL
FAALIYET 1: MUDURLUKLERI iLE PROTOKOL
e YAPILARAK LISE SON SINIF
Kamu-U te- . i . s S
San‘;lyvi?m ‘ Kamu- Universite-Sanayl (Tiim OGRENCILERININ STA
isbirligi’nin Isbirligi ile ortak projeler Birimler) 1 |YAPMASINAOLANAK
(KUSI) gelistirmek SAGLANARAK GELISIMLERI
saslanmasi SAGLANMAKTADIR ANCAK
g PANDEMIi NEDENIYLE
OGRENCILERE STAJ iIMKANI
SAGLANMISTIR.

B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

¢ Yiiriirlikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,

¢ Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman 6n planda tutmak,

+* Hizmet siireclerini elektronik ortama tasimak ve oto kontrolii saglamak,

¢ Devletimiz ve kurumumuzun itibarin1 zedeleyecek olaylardan ve durumlardan uzak

olmak,

7/

#* Her zaman giivenilir ve diiriist olmak,

+» Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

+* Baskanlik olarak her projede tiim personelin goriis ve diisiincelerini almak,

*

* Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi onlemek, iyi bir

maliyet muhasebesi yapmak,

Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip
olmak,

Tilim personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,
Cevreyi ve Dogal Kaynaklar1 korumak

Takim ruhuna sahip olmak
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¢ Her zaman seffaf ve hesap verilebilir konumda olmak

+¢ Diger birimlerimizin goriis ve 6nerilerini de degerlendirmek

¢ Diger birimlerimizle goriis alisverisinde bulunarak standartlar olusturmak
C. DIGER HUSUSLAR

Ofislerimizde hali hazirda kullanimda bulunan arag gere¢ vb. gibi unsurlarin giiniin
sartlarina gore yenilenmesi veya onarilmasi, teknolojik imkanlardan personelin sinirsiz
yararlandirilmasi, hizmet i¢i egitim ve yoOnlendirme ile personelin is bilgisi ve becerisinin
artirllmas1  gibi  gelismeler bagkanligimizin  birim degerini O6n plana ¢ikarmaktadir.
Bagkanligimiz bagli Sube Miidiirliikleri ile hizmette kaliteyi, gliveni, sayginligi hep 6n planda
tutmus ve tutacaktir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A MALI BILGILER

A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, hizmetlerin yiiriitiilmesinde her zaman kamunun
ve Universitemizin menfaatini 6n planda tutmus, kaynaklarm ihtiyaca gdre ve yerinde
kullanilmasini; agik, seffaf ve rekabeti saglayarak en iyisinin en uygun fiyata temin edilmesini
saglamis olup, 2021 Mali Yilin1 da bu dogrultuda kapatmustir.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimiz, Universitemiz Rektorliik, merkezlere bagh
birimler, fakiilteler, yiiksekokullar ve enstitiilerin ihtiyact olan tim mal ve hizmet alimin
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve
4735 sayil1 Kamu Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda kargilamaktadir.

Daire Bagkanligimiza 2021 yilinda 40.880.457,53 TL 6denek gonderilmis, 938.495,06 TL
tenkis olmus olup, yil icerisinde biitgeden 39.729.626,79 TL harcama gergeklestirilmistir.
Gergeklesme oran1 % 97,18 diizeyinde olmustur.

. KBO Toplam Odenek Gerceklesme
Odenek Tiirii Eklenen (TL) | Diisiilen (TL) P Harcama (TL) Kalan (TL) seites
(TL) Gonderme (TL) (Yiizde)
01-Personel Giderleri 20.458.000,00 5.743.863,52 560.406,05 25.634.268,42 25.634.268,42 100
02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 432800000 | 1.140.000,00 | 10.148,99 5.455.394,07 5.455.394,07 100
5.113.500,00 1.954.740,00 62.940,00 7.005.299,98 6.949.895,04 55.404,94
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05-Cari Transferler 652.000,00 652.000,00 652.000,00 100
. . 3.000.000,00 1.805.000,00 1.195.000,00 1.038.069,29 156.930,71
06-Sermaye Giderleri
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2021 YILI BUTGE TERTIPLERIN ODENEK DURUM LISTESi

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

@6 | oK | s | ToPGMODEEK | HaRcA (unns
62.239.756.0-0477.0003-02-01.03.10 | 14.278.000,00 14.278.000,00 -87.254,91 14.190.745,09 14.190.745,09
62.239.756.0-0477.0003-02-01.03.20 | 231.000,00 231.000,00 -180.194,90 50.805,10 50.805,10
62.239.756.0-0477.0003-02-01.03.30 | 1.257.000,00 5.906.076,26 0,00 5.906.076,26 5.906.076,23
62.239.756.0-0477.0003-02-01.03.40 | 0,00 255.000,00 -40.413,81 214.586,19 214.586,19
62.239.756.0-0477.0003-02-01.03.50 | 2.450.000,00 3.282.598,21 0,00 3.282.598,21 3.282.598,21
62.239.756.0-0477.0003-02-02.03 3.991.000,00 5.128.543,06 0,00 5.128.543,06 5.128.543,06
62.239.756.0-0477.0003-02-03.02 3.427.500,00 3.835.440,00 0,00 3.835.440,00 3.814.968,10
62.239.756.0-0477.0003-02-03.05 192.000,00 192.000,00 0,00 192.000,00 191.494,84
62.239.756.0-0477.0003-02-03.07 34.000,00 52.700,00 0,00 52.700,00 51.606,94
62.239.756.0-0477.0003-02-06.01 3.000.000,00 1.500.000,00 -305.000,00 1.195.000,00 1.038.069,29
98.900.9006.0-0477.0003-02-01.01 2.176.000,00 2.176.000,00 -200.078,97 1.975.921,03 1.975.921,03
98.900.9006.0-0477.0003-02-01.04 66.000,00 66.000,00 -52.463,46 13.536,54 13.536,54
98.900.9006.0-0477.0003-02-02.01 336.000,00 336.000,00 -9.148,99 326.851,01 326.851,01
98.900.9006.0-0477.0003-02-02.04 1.000,00 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.02 176.000,00 176.000,00 -62.940,02 113.059,98 113.059,98
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.03.10 | 9.000,00 9.000,00 0,00 9.000,00 5.814,53
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.03.20 | 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.04.20 | 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.04.30 | 5.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 6.355,58
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.05 1.203.000,00 2.722.000,00 0,00 2.722.000,00 2.699.495,07
98.900.9006.0-0477.0003-02-03.07 61.000,00 67.100,00 0,00 67.100,00 67.100,00
98.900.9006.0-0477.0003-02-05.03 652.000,00 652.000,00 0,00 652.000,00 652.000,00

TOPLAM 33.551.500,00 |40.880.457,53 |-938.495,06 |39.941.962,47 39.729.626,79
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A.2. TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMALAR
A.3. MALI DENETIM SONUCLARI

2021 yilinda Bagkanligimiz mali is ve islemleri, Sayistay Denetimine tabi tutulmus,
ancak Baskanligimiza ya da sorumlularina teblig edilen herhangi bir rapor, sorgu ya da ilam
bulunmamaktadir.

B. PERFORMANS BILGILERI

B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
B.1.1. FAALIYET BIiLGILERIi

Rektorliik ve bagli birimlerin malzeme ihtiyaglarinin temini saglanmis; birimlerin bina
ve c¢evre temizligi, ayniyat ve tahakkuk islemleri, iiniversitemiz araclarinin yakit ve yedek
parca ihtiyaglar karsilanmais, tiniversitemiz biinyesindeki egitim-6gretim birimlerinin her tiirli
makine-teghizat, laboratuar malzemesi alim taleplerini ve satin alma islemleri destek birimi
olarak yliriitiilmiistiir.

Alman mal ve malzemeler ayniyat saymanliginca teslim alinarak demirbas kaydi
yapilmis, muhafazasi saglanmis ve ilgili birimlere teslim edilmistir. Y1l sonu islemleri saglikli
bir sekilde yapilmistir.

SATINALMA SUBE MUDURLUGU

Satin Alma Birimi

Yapilan ihaleler

. fhale | ,
Thale Kayit Thale Adr Tarihi ve Ih..a lf Ihal? Thale Durumu
Numarasi . Tiiri |Usulii
Saati
Serbest Piyasadan Elektrik 28.12.2021 Thale Iptal
112021/772291 Enerjisi 10:00 Mal  |A¢ik Edilmis
2022 Y1ili 12 Aylik Personel Servis
Hizmeti I¢in 4 Adet En Az 35+1 |05.11.2021 |,,. Sonug flan1
212021/620909 Otobiis Ve 1 Adet En Az 19+1 10:30 HizmetAcik Yayimlanmis
Midibiis Kiralama Thalesi
Ozel Giivenlik Gérevlileri igin ~ [17.03.2021 Sonug Ilan1
312021/90354 Kiyafet Alim1 10:30 Mal —\Aeik Yayimlanmis
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-DEVLET MALZEME OFiSi (DMO) YONTEMIYLE YAPILAN HARCAMALAR

DMO Yoluyla Alinan Tasmirlarin Birimlere Gore Dagilimi

Istek yapan birim Harcama

Alimin tiiri Tutar: (TL)
Eldivan Saglik Hizmetleri MYO —Laboratuvar Tezgahi Alimi 149.270,00
Islami ilimler Fakiiltesi/Dis Hekimligi Fakiiltesi — Fotokopi Makinas1 Alimi 72.816,74
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi-Giivenlik Kameras1 ve Anahtarlama 50.172,09
Cihazi1 Alimi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi-Giivenlik Kameras1, Kayit Cihazi ve 311.123,63
Anahtarlama Cihaz1 Alimi1
Genel Sekreterlik/ Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 -Buzdolabi, Calisma 68.994,33
Koltugu, Dinlenme Koltugu, Misafir Koltugu ve Dosya Dolab1 Alim1
Bilgi Islem Daire Baskanligi/Genel Sekreterlik/Hukuk Fakiiltesi- Televizyon, 96.174,29
Toplant1 Masasi, Masa Takimi, Dosya Dolabi, Sehpa, Calisma Koltugu
,Misafir Koltugu ve Bank Tipi Sandalye
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1- Anahtarlama Cihazi Alimi 77.772,48
Genel Sekreterlik- Calisma Koltugu, Tekli Koltuk ve Uclii Koltuk Alimi 25.067,99

Akaryakit Alim
Akaryakit Turii Toplam Litre (It) Toplam Tutar (TL)
KBN95 V/MAX 95 845,1 6.724,9
Motorin MED 26.379,6 207.232,0
-TASINMAZ KIRALAMALAR
2886 sayili Devlet Thale Kanunu geregince Universitemiz taginmazlarmin kiraya verilmesi
kapsaminda ;
HURDA SATISI
Baskanligimizca hurda satis1 yapilmamistir.
Kira

Sozlesme |Baslangic [ Kiralama | Kira Bitis | Kira tutari
Kiraci Kullanim Amac1 | Tarihi tarihi Siiresi Tarihi TL( yilhk)
TURKIYE
HALKBANK Bankamatik Cihazi
A.S. Yeri / ATM 10.11.202101/11/2021 |3 yil 31/10/2024 9.540,00
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Tasimmir Birimi

Rektorliik biinyesinde bulunan birimler ile bagli birimlerin ihtiyact olan malzemeler teslim

edilerek ambar ayniyat islemleri yiiriitiilmektedir.

Yapilan islem

Islem sayis1

Tasmir Islem Fisi toplam 227
Satin alma (giris) 57
Devir ¢ikis 103
Devir giris 16
Tiiketim Cikis 51
B.2.  PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
ACIKLAMA Gerg¢eklesme
Rakam
Odeme emri sayist 322
Tasinir islem fisi sayist 227
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nca 2021 yilinda 4734 sayili Kamu Ihale 3
Kanuna gore yapilan ihale sayisi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nca 2021 yilinda 2886 sayili Devlet Thale 1
Kanuna gore yapilan ihale sayist
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nca 2021 yilinda yapilan dogrudan temin 79
say1s1
IV-  KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

*

A. USTUNLUKLER

Alinan kararlarimizin ortak karar olmasi, adaletli, giivenilir ve siirdiiriilebilir olmasi,

Yeterli bilgi diizeyi ve donanima sahip personelimizin olmasi,

Personelimizin egitim diizeyinin yiiksek olmasi,

Bagkanligimiz personelinin gen¢ ve dinamik olmasi teknolojik gelismelerde yeni

yapilanmalara olanak vermesi,

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligmin diger birim ve kurumlarla iliskilerinin gii¢lii

Olmasi,

Zamanla Yarisir ve zamaninda is teslim etme yetenegine sahip olmamiz.
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B. ZAYIFLIKLAR

Mali is ve islemlerimizde yapilabilecek kii¢iik hatalarin bedelleri agir olabilecek
diizeye ¢ikabilmesi.

Daire Bagkanligimizin faaliyet donemi igerisinde yiriittiigi islemlerdeki is
stireglerinin (6rnegin: lhale islemleri) uzunlugu ve biirokratik islemlerin uzamasindan
kaynaklanan zaman kayiplari.

Baskanligimizda calisan idari personelin diger bakanliklarda calisan personelle
kiyaslandiginda  iicret  dengesizliginin  olmas1 ve  Fakiiltelerde  Meslek
yiiksekokullarinda galisan personelin ikinci 6gretim gelirinden faydalanmasi nedeniyle
caligma istegini canli tutamamasi

Performans degerlendirme ve 6diil sisteminin yetersizligi

Mevzuatin yogun ve degisken olmasi

Harcama birimlerinin plansiz ve yogun talepleri

C. DEGERLENDIRME

Cagdas, kendisini yenileyebilen, yasal mevzuati takip edip giincelleme yapabilen,
kalifiye personel istihdami,

Ozveri ile c¢alisan, yenilik ve Oneri getiren personelin is motivasyonunu artirici
kaynaklarin yaratilmasinin saglanmasi.

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi’nda galisan personelin sayisal ve nitelik olarak

kalitelerinin ytikseltilerek artirilmasi.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

X/

e

L <4

Kamu zararina higbir sekilde meydan vermeden titizlikle ¢alisan Baskanligimizin mali
bir birim olmasi1 nedeni ile ¢alisanlarimizca yapilacak ufak hatanin bile biiyiik bir risk
doguracag diisiiniilerek, kadrolu ve nitelikli personel eksigimizin Oncelikli olarak
giderilmesi gerekmektedir.

Bagkanligimiz personelinin giinlin degisen sartlarina uyumunun saglanmasi, daima
degiseme agik olan kendini yenileyen esnek bir yapiya kavusturulmasi zorunludur.

Biitge harcamalarinda onceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda sapmalar
minimum seviyeye indirilmeli,

Her bir harcama biriminin yili biitcesini gercek ihtiyaglarina goére diizenlemesi,

Is siireclerinde i¢ paydaslarimizin arz ve talepleri elektronik ortamda yapilarak ve
gereksiz kirtasiye islemlerinin oniine geg¢ilmesi,
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¢ Personelin 6zIlik ve mali haklarinin iyilestirilmesi,

% Ihale Komisyonuna katilimda komisyon iiyeleri igin huzur hakk iicreti verilmesi ile
risklerin ticretlendirilmesi,

% Universitemizde ¢alisan idari personele Universite Gelistirme ddeneginin verilmesi

idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 2021 Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 22



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 31/01/2022)

Osman CiVITCIOGLU
Idari ve Mali isler Daire Baskam V.
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